
 

Bando “Fast Track EY” riservato agli studenti iscritti al corso di laurea magistrale in Amministrazione 
Finanza e Controllo 

 
EY S.p.A. (di seguito anche EY) ha stipulato con la Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido 

Carli (di seguito anche Luiss) una convenzione di collaborazione per la realizzazione della prima edizione del 

progetto “Fast Track EY”, che ha lo scopo di favorire un rapido ingresso nel mondo del lavoro dei migliori 

laureandi in discipline economiche. 

Luiss è responsabile, tramite il presente bando, dell’apertura delle candidature per la selezione dei partecipanti 

al “Fast Track EY”. 

EY si propone di affiancare Luiss nella preparazione dei talenti del futuro, con un corso strutturato che 

garantisca agli studenti gli skills che solo una stretta collaborazione tra mondo del lavoro e università può 

garantire. 

 

ART.1 Oggetto del Concorso 
 
“Fast Track EY”, intende selezionare al massimo 20 studenti iscritti ai Corso di Laurea Magistrale in 

Amministrazione, Finanza e Controllo. L’obiettivo è offrire ai partecipanti un percorso formativo extra-curriculare 

ed interdisciplinare, articolato in sei incontri il cui contenuto pratico, applicativo e professionalizzante, verterà 

sulle seguenti tematiche e si terrà nelle seguenti date:  

 

Data Incontro Aula 

Ven 27/9 
 
16-19 

La digitalizzazione dell’attività di financial audit  

 

A207 

Sab 5/10 
 
9-12 

La stima del costo del capitale A104 

Ven 11/10 
 
16-19 

Problemi nella stima del transfer price A106B 

Sab 19/10 
 
9-12 

Financial Audit: IFRS 9 – Strumenti finanziari A104 

Ven 15/11 
 
16-19 

La due diligence nelle operazioni di M&A A207 

Sab 23/11 
 
9-12 

Financial Audit: IFRS 3 – Aggregazioni aziendali 
 

A104 

 

 

Gli incontri verranno gestiti da professionisti EY esperti nelle discipline trattate.  

 

 

 
 
 



 

ART.2 Requisiti di accesso 
 
Per poter partecipare è necessario: 
 

• essere regolarmente iscritti al corso di laurea magistrale in Amministrazione, Finanza e Controllo. Visto 

l’obiettivo del corso di favorire i candidati nel loro ingresso del mondo del lavoro, verrà data priorità 

agli studenti iscritti al secondo anno; 

• età massima di 24 anni. 

 
ART.3 Criteri di merito 
 
I candidati in possesso dei requisiti di cui all’art.2 verranno selezionati sulla base della valutazione del percorso 

formativo e delle esperienze maturate, da una Commissione appositamente costituita da professionisti EY.  

 
ART.4 Termini e modalità di presentazione della domanda  
 
E’ possibile presentare la propria candidatura entro il 20 settembre 2019, inviando il proprio curriculum vitae 

all’indirizzo di posta elettronica fast.track@it.ey.com. Al medesimo indirizzo è possibile scrivere anche per 

ricevere ulteriori informazioni o chiarimenti. 

 
ART.5 Esito della selezione 
 
L’esito della selezione sarà comunicato ai singoli partecipanti all’indirizzo di posta elettronica fornito in sede di 

candidatura entro e non oltre il 23 Settembre 2019. 

 

ART.6 Attestato 
 

A tutti gli studenti che abbiano partecipano almeno a 5 delle 6 lezioni programmate, verrà rilasciato un attestato 

di partecipazione ed inoltre verrà data la possibilità di accedere ad un assessment finalizzato all’inserimento in 

stage o in apprendistato professionalizzante in una delle nostre service line di EY (Transaction Advisory Service, 

Assurance, Advisory e Tax).  

 
ART.7 Trattamento dei dati personali 
 
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati secondo le disposizioni di legge. 
 

 
       
          
 


